
HORISTA MENSALISTA

% %

A

A1 INSS 20,00 20,00

A2 SESI 1,50 1,50

A3 SENAI 1,00 1,00

A4 INCRA 0,20 0,20

A5 SEBRAE 0,60 0,60

A6 Salário Educação 2,50 2,50

A7 Seguro Contra Acidente de Trabalho 3,00 3,00

A8 FGTS 8,00 8,00

A9 SECONCI 0,00 0,00

36,80 36,80

B

B1 Repouso Semanal Remunerado 17,97 Não incide

B2 Feriados 3,97 Não incide

B3 Auxílio-Enfermidade 0,87 0,66

B4 13º Salário 11,02 8,33

B5 Licença Paternidade 0,07 0,05

B6 Faltas Justificadas 0,73 0,56

B7 Dias de Chuva 2,05 Não incide

B8 Auxílio Acidente de Trabalho 0,11 0,08

B9 Férias Gozadas 11,21 8,47

B10 Salário Maternidade 0,04 0,03

48,04 18,18

C

C1 Aviso Prévio Indenizado 5,47 4,13

C2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10

C3 Férias Indenizadas 2,95 2,23

C4 Depósito Rescisão Sem Justa Causa 3,13 2,37

C5 Indenização Adicional 0,46 0,35

12,14 9,18

D

D1 Reincidência de “A” sobre “B” 17,68 6,69

D2

Reincidência de Grupo A sobre Aviso Prévio

Trabalhado e Reincidência do FGTS sobre Aviso

Prévio Indenizado

0,49 0,37

18,17 7,06

115,15 71,22

DETALHAMENTO DE ENCARGOS SOCIAIS - HORISTAS E MENSALISTAS (SEM DESONERAÇÃO)

MINISTÉRIO DA INTEGRAÇÃO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL - MIDR

COMPANHIA DE DESENVOLVIMENTO DOS VALES DO SÃO FRANCISCO E DO PARNAÍBA

2ª SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL - BOM JESUS DA LAPA/BA.

OBJETO: EXECUÇÃO DE OBRAS E SERVIÇOS DE RECUPERAÇÃO E MELHORIAS NA BARRAGEM DE 

OXUM, LOCALIZADA NO MUNCIPIO DE ILHÉUS NA ÁREA DE JURISDIÇÃO DA 2ª 

SUPERINTENDÊNCIA REGIONAL DA CODEVASF, NO ESTADO DA BAHIA.

SUBTOTAL DE “C”:

REINCIDÊNCIAS DE UM GRUPO SOBRE O OUTRO

SUBTOTAL DE “D”:

TOTAIS DE ENCARGOS SOCIAIS (%):

DISCRIMINAÇÃO

ENCARGOS SOCIAIS BÁSICOS

SUBTOTAL DE “A”:

ENCARGOS SOCIAIS QUE RECEBEM INCIDÊNCIA DE “A”

SUBTOTAL DE “B”:

ENCARGOS SOCIAIS QUE NÃO RECEBEM INCIDÊNCIA DE “A”
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Para verificar as assinaturas, acesse https://ecodevasf.codevasf.gov.br?a=autenticidade e informe o e-DOC 137E72F2
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